KẾ HOẠCH HIỆU TRƯỞNG
TUẦN THỨ: 32 (Từ ngày: 09/04/2018 đến 15/04/2018)
( Chỉ đạo chương trinh tuần 32)

	THỨ NGÀY
	Thời gian
	Nội dung công việc
	Ghi chú

	HAI


09/04

	7h00

8h00
9h30
	· Dự chào cơ tuần 32
· Giao ban tuần 32. Họp hội đồng xét nâng lương I/2018
· Lên kế hoạch cá nhân, trường tuần 32
	Trực BGH

	
	14h00
15h30
	·  Ktra, ký duyệt  kế hoạch tuần 32  của các tổ, bộ phận. 
·  Điều chỉnh báo cáo dự thảo trường chuẩn quốc gia.
· Kiểm tra soát xét CSVC, công tác chuẩn bị cho HĐCT học sinh giỏi cấp huyện
	

	BA


10/04

	7h00
	· Làm nhiệm vụ coi thi học sinh giỏi ( Theo quyết định số 100/QĐ-PGD&ĐT)
	

	
	13h00
	· Làm nhiệm vụ coi thi học sinh giỏi ( Theo quyết định số 100/QĐ-PGD&ĐT)
	Trực BGH

	TƯ


11/04
	    7h00
    8h30 
	· Kiểm tra công tác dạy và học

· Hoàn thành báo cáo dự thảo trường chuẩn quốc gia.

-    Chỉ đạo tập hợp TTMC cho công tác công nhận trường chuẩn quốc gia.
	Trực BGH

	
	14h00
 15h55
	- Tập hợp TTMC cho công tác công nhận trường chuẩn.
- Dự giờ thao giảng Thầy Phước Môn Ngữ văn.

- Hoàn thành báo cáo SKKN 
	

	NĂM


12/04

	7h00
  
	  - Hoàn thành báo cáo SKKN 

	

	
	  13h30
	· Chỉ đạo công tác tập hợp TTCM, hoàn thành một số công việc đã phân công
	Trực BGH

	SÁU


13/04
	7h00
	·  Kiểm tra CSVC hàng tuần.

·  Chỉ đạo công tác tập hợp TTCM, hoàn thành một số công việc đã phân công.
	Trực BGH 

	
	13h30


	- Chỉ đạo tổng hợp SKKK , thẩm định theo nhóm.

- Chỉ đạo công tác tập hợp TTCM, hoàn thành một số công việc đã phân công.
	Trực BGH

	BẢY


14/04
	7h00
	- Chỉ đạo tổng hợp SKKK , thẩm định theo nhóm.

  - Chỉ đạo công tác tập hợp TTCM, hoàn thành một số công việc đã phân công.
	

	
	16h30
	  - Tổng kết tuần 32
	


CN: 15/04/2018:                                                                                     NGƯỜI LẬP                                                                                                       

                                                                                                          Lê Thông                                                             
